Информация

об исполнении мероприятий муниципальной программы

«Реализация антикоррупционной политики в Новошешминском муниципальном районе 2015 – 2025 годы»

за 1-е полугодие 2023 год  

	№ 

п/п
	№ пункта / наименование мероприятия
	Исполнители
	Информация

об исполнении


	 1. Совершенствование инструментов и механизмов, в том числе правовых и организационных, противодействия коррупции

	1.
	1.1. Разработка 

муниципальных нормативных правовых актов и внесение изменений в муниципальные нормативные правовые акты о противодействии коррупции во исполнении федерального и республиканского законодательства и на основе обобщения практики применения действующих антикоррупционных норм в Республике Татарстан
	Помощник Главы Новошешминского муниципального района по вопросам противодействия коррупции, главный специалист организационного отдела Совета Новошешминского муниципального района
	За 1-е полугодие 2023 года в органах местного самоуправления                        Новошешминского муниципального района Республики Татарстан            разработаны и приняты следующие муниципальные нормативные                  правовые акты в сфере противодействия коррупции:

1) постановление Главы Новошешминского муниципального района               Республики Татарстан от 01 марта 2023 года № 10 «Об изменениях в составе комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Новошешминском муниципальном районе»

2) РЕШЕНИЕ Совета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан от «16» марта 2023 г.                                                                                                    № 32-249 “О внесении изменений в Положение о статусе депутата Совета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан, утвержденное решением Совета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан от 8.09.2022 № 26-199”
3) РЕШЕНИЕ Совета Новошешминского муниципального района

Республики Татарстан от «16» марта 2023 г.                                                                                                    № 32-253 “О внесении изменений в Положение о муниципальной службе в Новошешминском муниципальном районе Республики Татарстан, утвержденное решением Совета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан от 30.10.2017 №30-175”

4) РЕШЕНИЕ Совета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан от «26» мая 2023 г. № 34-267 “О состоянии коррупции и мер, реализуемых по сокращению в деятельности в органах местного самоуправления Новошешминского муниципального района Республики Татарстан в 2022 году и задачах на 2023 год”

Значение индикатора выполнено на 100%.

	2.


	1.2. Обеспечение 

действенного функционирования должностных кадровых служб, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в соответствии с функциями, возложенными указами Президента Российской Федерации от 21.09.2009 года                № 1065 и Президента Республики Татарстан от 01.11.2010 года                 № УП-711, соблюдении принципа стабильности кадров, осуществляющих вышеуказанные функции
	Заведующий сектором кадров Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района, Председатель Палаты имущественных и земельных отношений Новошешминского муниципального района, Председатель финансово-бюджетной Палаты Новошешминского муниципального района
	Распоряжением Главы Новошешминского муниципального района             Республики Татарстан от 22 июня 2022 года № 23 ответственным лицом за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в органах местного самоуправления района назначена заведующий               сектором кадров Совета Новошешминского                  муниципального района. В должностном регламенте вышеуказанного лица закреплены функции, предусмотренные Указом Президента Российской Федерации от 21сентября 2009 года № 1065, Указом Президента Республики Татарстан от 01 ноября 2010 года № УП-711 и Указом Президента Республики         Татарстан от 11 декабря 2017 года № УП-1092 «О внесении изменений в отдельные указы Президента Республики Татарстан по вопросам                  противодействия коррупции».   

Имеется План работы ответственного лица за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в органах местного                        самоуправления Новошешминского муниципального района на 2023 год,                              утвержденный Главой Новошешминского  муниципального района              Республики Татарстан.

Значение индикатора выполнено на 100%.

	3.
	1.2.1. Проведение 

с соблюдением требований законодательства о муниципальной службе, о противодействии коррупции проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об обязательствах имущественного характера служащих, своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, представляемых: муниципальными служащими; лицами, замещающими муниципальные должности
	Заведующий сектором кадров Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района, 

Прокуратура Новошешминского района (по согласованию)
	Ежегодно до 30 апреля в кадровые службы органов местного самоуправления Новошешминского муниципального района муниципальными служащими и лицами, замещающими муниципальные должности, в порядке, установленном муниципальными правовыми актами, представляются сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих, супруга (супруги) и несовершеннолетних детей. За 1 полугодие 2023 года сдано сведений о доходах : 161 (представленные сведения у 48 муниципальных служащих и 18 ЛЗМД, 95 уведомление ЛЗМД об отсутствии сделок

Значение индикатора выполнено на 100%.
	
	
	-
	-
	-
	-

	4.
	1.2.2. Проведение 

проверок соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению, предусмотренных законодательством о муниципальной службе ограничений и запретов, в том числе на предмет участия в предпринимательской деятельности с использованием баз данных Федеральной налоговой службы Российской Федерации «Единый государственный реестр юридических лиц» и «Единый государственный реестр индивидуальных предпринимателей» (не менее одного раза в год)
	Заведующий сектором кадров Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района, 

Прокуратура Новошешминского района (по согласованию)
	За 1 полугодие 2023 года  проверки на соблюдение    муниципальными служащими в Новошешминском муниципальном    районе Республики Татарстан ограничений и запретов, предусмотренных законодательством о муниципальной службе, в том числе на предмет участия в предпринимательской деятельности с использованием баз  данных Федеральной налоговой службы Российской Федерации  «Единый государственный реестр юридических лиц» и «Единый  государственный реестр индивидуальных предпринимателей» проведены в отношении 25 муниципальных служащих. 

  Значение индикатора выполнено на 100%.                             
	100
	100
	100
	100
	100
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5.
	1.2.3. Проведение 

проверок информации о наличии или возможности возникновения конфликта интересов у муниципального служащего, поступающей представителю нанимателя в установленном законодательством порядке  
	Заведующий сектором кадров Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района, 

Прокуратура Новошешминского района (по согласованию)
	 За 1 полугодие 2023 г. год проверок соблюдения муниципальным служащим в Новошешминском муниципальном районе Республики Татарстан требований о наличии или возможности возникновения конфликта интересов, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации и Республики Татарстан о противодействии коррупции, не проводилась в виду отсутствия оснований.

 Значение индикатора выполнено на 100%.                             
	100
	100
	100
	100
	100
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	6.
	1.2.4. Проведение 

в порядке, определенном представителем нанимателя (работодателя), проверок сведений о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений
	Заведующий сектором кадров Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района, 

Прокуратура Новошешминского района (по согласованию)
	За 1 полугодие 2023 г информации о фактах обращения в целях                  склонения муниципальных служащих в Новошешминском                      муниципальном районе Республики Татарстан к совершению                       коррупционных правонарушений, не поступала, соответственно                   проверки не проводились.

Значение индикатора выполнено на 100%.     

                                               
	100
	100
	100
	100
	100
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	7.
	1.2.5. Систематическое 

проведение оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации муниципальными служащими функций, и внесение уточнений в перечни должностей муниципальной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками
	Помощник Главы Новошешминского муниципального района по вопросам противодействия коррупции,

Заведующий сектором кадров Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района
	За оценка коррупционных рисков, возникающих при   реализации муниципальными служащими       Новошешминского муниципального района своих функций, не проводилась. Все имеющие должности включены в соответствующий перечень.

Значение индикатора составляет 100%.                                                    
	100
	100
	100
	100
	100
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	8.
	1.2.6. Внедрение 

и использование в деятельности должностных лиц, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений компьютерных программ, разработанных на базе специального программного обеспечения в целях осуществления: мониторинга и автоматизированного анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых лицами, претендующими на замещение должностей, включенных в соответствующие перечни, и лицами, замещающими указанные должности, с использованием баз данных о доходах, недвижимом имуществе (в том числе за рубежом), транспортных средствах, счетах, кредитах, ценных бумагах; сбора, систематизации и рассмотрения обращений граждан о даче согласия на замещение в организации должности на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров) или на выполнение в данной организации работы (оказание данной организации услуг) на условиях трудового договора, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего
	Начальник отдела информатизации Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района,

Заведующий сектором кадров Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района
	Предоставлен доступ к базам данных ЕГРЮЛ и ЕГРИП ответственному лицу за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в органах местного самоуправления Новошешминского                             муниципального района Республики Татарстан.
	100
	100
	100
	100
	100
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	1.2.7. проведение мониторинга участия лиц, замещающих должности муниципальной службы, в управлении коммерческими и некоммерческими организациями
	Заведующий сектором кадров Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района,
	За 1 полугодие 2023 года мониторинг участия в управлении коммерческими и некоммерческими организациями был проведен в отношении 3 лиц, замещающих муниципальные должности, нарушений выявлено не было. 

Значение индикатора выполнено на 25%.                                                    
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.
	1.3. Обеспечение открытости 

деятельности комиссии по координации работы по противодействию коррупции Новошешминском муниципальном районе, в том числе путем вовлечения в их деятельность представителей общественных советов и других институтов гражданского общества
	Помощник Главы Новошешминского муниципального района по вопросам противодействия коррупции,

Секретарь комиссии по координации работы по противодействию коррупции 

в Новошешминском 

муниципальном районе
	В состав комиссии по координации работы по противодействию                   коррупции в Новошешминском муниципальном районе входят 7                 представителей общественных объединений Новошешминского                                муниципального района.

В целях совершенствования открытости и прозрачности деятельности комиссии по противодействию коррупции, организована на постоянной основе работа по заблаговременному анонсированию предстоящих заседаний комиссии по координации работы по противодействию коррупции муниципального района на официальном сайте Новошешминского муниципального района в разделе «Противодействие коррупции».

     Для обеспечения обратной связи с населением работает интернет приемная, опубликованы контактные данные ответственных лиц за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений на официальном сайте района. В социальных сетях глава района В. М. Козлов и ответственные заместители проводят прямые эфиры, где любой желающий может задать свой вопрос. 

Вся информация о деятельности комиссии, о прошедших заседаниях размещается в районной газете «Шешминская новь», на официальном портале Новошешминского муниципального района, а также в официальном аккаунте района в социальных сетях. 

 Значение индикатора выполнено на 100 %.
	100
	100
	100
	100
	100
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	10.
	1.3.1 Обеспечение утверждения и последующего исполнения годовых планов работ комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Новошешминском муниципальном районе
	Помощник Главы Новошешминского муниципального района по вопросам противодействия коррупции,

Секретарь комиссии по координации работы по противодействию коррупции

в Новошешминском

муниципальном районе
	Значение индикатора равно 4.

За 1 полугодие 2023 года проведено 2 заседания комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Новошешминском    муниципальном районе на которых рассмотрено 13 вопросов. План работы комиссии утвержден на 2023 год. 

Значение индикатора выполнено на 50 %
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11.
	1.4. Обеспечение действенного 

функционирования комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в соответствии с установленными требованиями федерального и республиканского законодательств
	Заведующий сектором кадров Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района, секретарь комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов
	Постановлением Главы Новошешминского муниципального района         Республики Татарстан от 30 июня 2012 года № 23 (а) утвержден состав комиссии по соблюдению требований к служебному поведению                  муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в Новошешминском муниципальном районе. Данный состав комиссии                        соответствует требованиям, установленных статьей 8 Положения о               комиссии, утвержденного Указом Президента Республики Татарстан от 25 августа 2010 года № УП – 569. Комиссия состоит из 7 членов                            комиссии, 2 из которых являются представителями общественности             Новошешминского муниципального района. Имеется план работы            вышеназванной комиссии на 2023 год, который утвержден                               председателем комиссии. Информация о деятельности комиссии          размещена на официальном сайте Новошешминского муниципального района в разделе «Противодействие коррупции».

Значение индикатора выполнено на 100%.                                                    
	100
	100
	100
	100
	100
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	12.
	1.5. Размещение в 

соответствие с законодательством на официальном сайте Новошешминского муниципального района сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих согласно правилам, установленным законодательством
	Заведующий сектором кадров Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района, 

должностное лицо, ответственные за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в органах местного самоуправления Новошешминского муниципального района
	В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 29 декабря 2022 года № 968 «Об особенностях исполнения обязанностей, соблюдения ограничений и запретов в области противодействия коррупции некоторыми категориями граждан в период проведения специальной военной операции»
в период проведения специальной военной операции (СВО) и впредь до издания соответствующих нормативных правовых актов Российской Федерации размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на официальных сайтах органов публичной власти и организаций в сети «Интернет» и их предоставление общероссийским средствам массовой информации для опубликования
не осуществляются.

Значение индикатора выполнено на 100%.                                                    
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	2. Выявление и устранение коррупциогенных факторов в нормативных правовых актах и проектах нормативных правовых актов посредством проведения антикоррупционной экспертизы, обеспечение условий для проведения независимой антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов

	13.
	2.1. Принятие практических мер по 

организации эффективного проведения антикоррупционной экспертизы нормативно правовых актов и проектов нормативно правовых актов, ежегодного обобщения результатов ее проведения


	Помощник Главы Новошешминского муниципального района по вопросам противодействия коррупции
	Постановлением Главы Новошешминского муниципального района       Республики Татарстан от 20 июля 2016 года № 44 внесены  изменения в порядок проведения антикоррупционной экспертизы проектов               нормативных правовых актов органов местного самоуправления             Новошешминского муниципального района и нормативных правовых актов органов местного самоуправления Новошешминского                         муниципального района, утвержденный постановлением Главы              Новошешминского муниципального района Республики Татарстан от 07 августа 2014 года № 25. За 1-е полугодие 2023 год  в органах местного                             самоуправления Новошешминского муниципального района Республики Татарстан проведена антикоррупционная экспертиза в отношении 401                            проектов муниципальных нормативных правовых актов. По результатам проведения антикоррупционной экспертизы в муниципальных                  нормативных правовых актах и их проектах выявлено 1 коррупциогенный фактор, он был устранен.

Значение индикатора выполнено на 100%.                                                    

	14.
	2.2. Создание необходимых условий 

для проведения независимой антикоррупционной экспертизы проектов муниципальных нормативно правовых актов. Обеспечение размещения проектов муниципальных нормативно правовых актов на официально сайте Новошешминского муниципального района в разделе «Противодействие коррупции»
	Помощник Главы Новошешминского муниципального района по вопросам противодействия коррупции, Начальник отдела информатизации Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района 
	Условия для проведения независимой антикоррупционной экспертизы проектов муниципальных нормативных правовых актов созданы.                    За 1-е полугодие 2023 года помощником Главы Новошешминского                     муниципального района по вопросам противодействия коррупции в         подразделе «Независимая антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов» раздела              «Противодействие коррупции» официального сайта Новошешминского муниципального района размещено 327 проектов муниципальных                 нормативных правовых актов. За 1-е полугодие 2023 года      заключение независимой антикоррупционной экспертизы не поступало. 

Значение индикатора выполнено на 100 %.                                                                     

	15.


	2.3.Принятие мер по организации эффективного проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов, ежегодно обобщения результатов ее проведения, в том числе, независимой антикоррупционной экспертизы
	Помощник Главы Новошешминского муниципального района по вопросам противодействия коррупции
	За 1-е полугодие 2023 года в органах местного                             самоуправления Новошешминского муниципального района Республики Татарстан проведена антикоррупционная экспертиза в отношении 401                            проектов муниципальных нормативных правовых актов. По результатам проведения антикоррупционной экспертизы в муниципальных                  нормативных правовых актах и их проектах выявлено 1 коррупциоген-ный фактор, он был устранен.
Ежеквартально отчеты о результатах экспертизы направляются в министерство юстиции РТ, а также выставляются на официальном сайте Новошешминского муниципального района РТ, в разделе «Противодействие коррупции». 

Значение индикатора выполнено на 100%.                                                    
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. Оценка состояния коррупции посредством проведения мониторинговых исследований

	16.
	3.1. Подготовка и направление в сфере деятельности органов местного самоуправления района в Комитет Республики Татарстан по социально-экономическому мониторингу для последующего проведения деятельности органов исполнительной власти Республики Татарстан, территориальных органов федеральных органов исполнительной власти по Республике Татарстан, органов местного самоуправления районов и городских округов Республики Татарстан по реализации антикоррупционных мер на территории Республики Татарстан и оценке их эффективности 
	Помощник главы Новошешминского муниципального района по вопросам противодействия коррупции, заведующий сектором кадров Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района
	За 1 полугодие 2023 года проведен 1 мониторинг деятельности органов местного самоуправления Новошешминского муниципального района по реализации антикоррупционных мер и оценке их эффективности.

Значение индикатора составляет 2 при этом его выполнение составляет 50%.

	17.
	3.3. Организация проведения отраслевых исследований коррупциогенных факторов и реализуемых антикоррупционных мер среди целевых групп, опроса мнения населения о состоянии коррупции. Использование полученных результатов для выработки превентивных мер в рамках противодействия коррупции
	Комиссия по координации работы противодействию коррупции в Новошешминском муниципальном районе
	За I полугодие 2023 года был проведен опрос в Новошешминской ЦРБ, о качестве получаемых услуг во втором квартале 2023 года, также был проведен социальный опрос среди родителей, чьи дети посещают образовательные учреждения района, что же они думают о состоянии коррупции в системе образования Новошешминского муниципального района.

Значение индикатора составляет 2 при этом его выполнение составляет 100 %.



	18.
	3.4. Проведение мониторинга: вовлеченности институтов гражданского общества в реализацию антикоррупционной политики; материалов местных средств массовой информации на тему коррупции
	Помощник главы Новошешминского муниципального района по вопросам противодействия коррупции;

Директор филиала ОАО «Татмедиа» редакции газеты «Шешминская Новь» 

(по согласованию)


	Проведение мониторинга вовлеченности общественных объединений Новошешминского муниципального района в реализацию антикоррупционной политики и материалов районной газеты «Шешминская Новь» осуществляется постоянно помощником Главы                      Новошешминского муниципального района по вопросам противодействия коррупции.

	4. Антикоррупционное обучение и антикоррупционная пропаганда, вовлечение кадровых, материальных, информационных и других ресурсов гражданского общества в противодействии коррупции

	19.
	4.1. Осуществление работы по формированию у служащих и работников органов местного самоуправления района, муниципальных учреждений отрицательного отношения к коррупции с привлечением к данной работе общественных советов, общественных объединений, участвующих в противодействии коррупции, и других институтов гражданского общества
	Заведующий сектором кадров Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района, помощник главы Новошешминского муниципального района по вопросам противодействия коррупции
	За 1-й полугодие 2023 года помощником Главы Новошешминского               муниципального района по вопросам противодействия коррупции совместно с председателем Общественного совета проведены 4 тематических встреч с муниципальными служащими, работниками ЦРБ, директорами и заведующими школ и детских садов Новошешминского муниципального района.

Значение индикатора составляет 2 при этом его выполнение составляет     100 %.

	20.
	4.3. Проведение заседаний «круглых столов» по вопросам противодействия коррупции
	Помощник главы Новошешминского муниципального района по вопросам противодействия коррупции
	Во всех образовательных учреждениях, учреждениях культуры, моло-дежной политики парламентские уроки с участием представителей ор-ганов власти, классные часы, беседы, «круглые столы», молодежные ак-ции, отдельные встречи с представителями правоохранительных струк-тур, конкурсы рисунков, оформлены книжные выставки, плакаты. В 1 полугодие 2023 года учреждениями образования, культуры, молодежной политики и спорта проведено 158_мероприятий антикоррупционной направленности.

	21.
	4.5. Проведение информационно-просветительских общественных акций, в том числе приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией, с участие учащихся образовательных учреждений Новошешминского муниципального района, работающей молодежи, направленных на решение задач формирования нетерпимого отношения к коррупции, повышения уровня правосознания и правовой культуры
	Начальник отдела по делам молодежи, спорту и туризму Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района, Начальник отдела образования Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района, помощник главы Новошешминского муниципального района по вопросам противодействия коррупции
	Работа по антикоррупционному просвещению проводится через предметные программы, в рамках внеклассной работы, внеурочной деятельности. В школах проводятся мероприятия по антикоррупционной тематике с привлечением работников прокуратуры, правоохранительных органов, представителей Совета и Исполнительного комитета района.   Учебный материал в образовательных учреждениях ведется по учебно-методическим антикоррупционным пособиям, разработанным Министерством образования и науки Республики Татарстан. 

За 1-е полугодие 2023 года проведено 49 внеклассных мероприятия; 

- 38 общешкольных родительских собраний;
- 6 конкурса рисунков и плакатов;

Значение индикатора составляет 12 при этом его выполнение составляет     100 %.    

	22.
	4.6. Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению муниципальными служащими ограничений, запретов, а также по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся дарения и получения подарков, с привлечением к данной работе общественных советов при органах местного самоуправления Новошешминского муниципального района, общественных объединений, участвующих в противодействии коррупции, и других институтов гражданского общества
	Заведующий сектором кадров Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района, помощник главы Новошешминского муниципального района по вопросам противодействия коррупции
	За 1-е полугодие 2023 года помощником Главы Новошешминского                муниципального района по вопросам противодействия коррупции,            на заседании Совета Новошешминского муниципального района, а так же на совещании по финансово-хозяйственной деятельности с участием муниципальных служащих, руководителями бюджетных  организаций и предприятий района  были даны разъяснения по соблюдению служащими ограничений, запретов а также по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции. Всего выступлений на совещаниях составило 7.

Значение индикатора составляет 2 при этом его выполнение составляет     100 %.



	23.
	4.7. С учетом положений международных актов в области противодействия коррупции о криминализации обещания дачи взятки или получения взятки, или получения взятки и опыта иностранных государств разработать и осуществить комплекс организационных, разъяснительных и иных мер по недопущению муниципальными служащими поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки
	Помощник главы Новошешминского муниципального района по вопросам противодействия коррупции(по согласованию), заведующий сектором кадров Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района
	Рекомендации по осуществлению комплекса                           организационных, разъяснительных и иных мер по недопущению должностными лицами поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание дачи взятки или предложение дачи взятки, либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки доведены до каждого муниципального служащего Новошешминского муниципального района, под роспись.  В протоколе заседания комиссии по противодействию коррупции Новошешминского                   муниципального района от 29 апреля 2015 года № 2 предложено руководителям предприятий, организаций и учреждений Новошешминского муниципального района, а также главам сельских поселений Новошешминского муниципального района занять принципиальную позицию по соблюдению требований антикоррупционного законодательства Российской Федерации и Республики Татарстан.



	24.
	4.8.  Проведение профилактических бесед с муниципальными служащими в Новошешминском муниципальном районе Республики Татарстан не реже одного раза в квартал и по мере поступления граждан на муниципальную службу в Новошешминском муниципальном районе Республики Татарстан
	Заведующий сектором кадров Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района 
	Профилактические беседы с муниципальными служащими проводятся регулярно. В ходе декларационной кампании 61 муниципальным служащим проводилась индивидуальная консультация. 

Выполнение индикатора составляет     100 %.



	25.
	4.9. Разработка, распространение и актуализация в ОМС методических информационных материалов по противодействию коррупции в подведомственных учреждениях.
	ОМС (по согласованию), имеющие подведомственные учреждения
	За 1 полугодие 2023 года осуществлялось распространение и актуализация   методических информационных   материалов по противодействию коррупции в подведомственных   учреждениях Новошешминского муниципального района по следующим темам:

1.) Методические рекомендации по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки в 2023 году (за отчетный 2022 год).

2.) Практическое пособие (рекомендации), регламентирующее порядок осуществления контроля за соответствием расходов государственных (муниципальных) служащих и лиц, замещающих государственные (муниципальные) должности, их доходам, подготовленное Управлением Президента Республики Татарстан по вопросам антикоррупционной политики.

3.) Разъяснения по лицам, не представляющим сведения о доходах.

4) Презентации по представлению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера от 09.02.2023.

5) О Законе Республики Татарстан от 24 февраля 2023 года № 7-ЗРТ «О внесении изменений в Закон Республики Татарстан «О статусе депутата Государственного Совета Республики Татарстан» и Закон Республики Татарстан «О порядке представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданами, претендующими на замещение муниципальной должности либо должности главы местной администрации по контракту, лицами, замещающими муниципальные должности либо должности главы местной администрации по контракту», вступивший в силу 1 марта 2023 года.

6) Материал «Изучение мнения населения о коррупции в Республике Татарстан», подготовленный Министерством экономики Республики Татарстан.

7) Памятка «Предотвращение и урегулирования конфликта интересов»

8) Памятка по выполнению иной оплачиваемой работы. 

Значение индикатора составляет 1 при этом его выполнение составляет     100 %.



	5. Обеспечение открытости, доступности для населения деятельности органов местного самоуправления Новошешминского муниципального района, укрепление их связи с гражданским обществом, стимулирование антикоррупционной активности общественности

	26.
	5.1. Обеспечение соблюдения положений административных регламентов предоставления муниципальных услуг органами местного самоуправления района при предоставлении муниципальных услуг
	Председатель Палаты имущественных и земельных отношений Новошешминского муниципального района, начальник отдела экономики Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района, начальник отдела строительства, архитектуры и ЖКХ Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района, начальник архивного отдела Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района, начальник отдела по опеке и попечительству Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района
	Ответственность за обеспечение соблюдения положений                          административных регламентов предоставления государственных и           муниципальных услуг закреплена в должностных регламентах                       руководителей структурных подразделений Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района, предоставляющих                          вышеназванные услуги. Любой желающий житель Новошешминского района может обратится в МФЦ для получения услуги, а также муниципальные услуги можно получить онлайн на портале Госуслуги РТ. 

Значение индикатора составляет 85 при этом его выполнение составляет 100 %.                         

	27.
	5.2. Проведение мониторинга качества предоставления муниципальных услуг при использовании административных регламентов, в том числе путем опросов конечных потребителей услуг
	Руководители органов местного самоуправления Новошешминского муниципального района, начальник отдела экономики Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района
	За 1 полугодие 2023 года отделом экономики Исполнительного комитета                         Новошешминского муниципального района проведен мониторинг                предоставления государственных и муниципальных услуг в органах местного самоуправления Новошешминского муниципального района. По результатам проведения мониторинга Исполнительным комитетом Новошешминского муниципального района Республики Татарстан утверждены соответствующие постановления о внесении изменений в административные регламенты предоставления государственных и                 муниципальных услуг. Уровень удовлетворенности граждан в Новошешминском филиале за 1 –е полугодие не проводился. Значение индикатора составляет 85 при этом его выполнение составляет 0 %.

	28.
	5.3. Совершенствование системы предоставления государственных и муниципальных услуг, в том числе на базе многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг
	Исполнительный комитет Новошешминского муниципального района


	Обращений граждан по совершенствованию системы предоставления государственных и муниципальных услуг на территории                             Новошешминского муниципального района Республики Татарстан, в том числе на базе многофункциональных центров предоставления                    государственных и муниципальных услуг, не поступало. Все жители      Новошешминского муниципального района имеют возможность             обратиться в многофункциональный центр в с. Новошешминск, получить услугу, не выходя из дома на сайте Госуслуги РТ или обратится в Исполнительные комитеты сельских поселений Новошешминского муниципального района Республики Татарстан за предоставлением   государственных и муниципальных услуг.

Значение индикатора составляет 90 при этом его выполнение составляет     100 %.



	29.
	5.5. Организация наполнения раздела «Противодействие коррупции» официального сайта Новошешминского муниципального района в соответствии с законодательством и требованиями, установленными Постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 04.04.2013 № 25 «Об утверждении Единых требований к размещению и наполнению разделов официальных сайтов исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по вопросам противодействия
	Помощник главы Новошешминского муниципального района по вопросам противодействия коррупции, начальник отдела информатизации Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района
	Наполнение раздела «Противодействие коррупции» официального сайта Новошешминского муниципального района Республики Татарстан                    осуществляется в соответствии с требованиями, установленными постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 04 апреля 2013 года № 225 «Об утверждении Единых требований к размещению и наполнению разделов официальных сайтов исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан в информационно -                              телекоммуникационной сети «Интернет» по вопросам противодействия коррупции»». Наполнение информацией раздела               «Противодействии коррупции» официального сайта Новошешминского муниципального района осуществляется помощником Главы                   Новошешминского муниципального района по вопросам                              противодействия коррупции. Согласно мониторинга, сделанного министерством юстиции РТ было выполнено 13/14 показателей, выявленные нарушения устранены.  

Значение индикатора составляет 1 при этом его выполнение составляет     100 %.

	30.
	5.6. Обеспечение функционирования «телефонов доверия», «горячих линий», интернет-приемных, других информационных каналов, позволяющих гражданам сообщать о ставших известными им фактах коррупции, причинах и условиях, способствующих их совершению
	Помощник главы Новошешминского муниципального района по вопросам противодействия коррупции(по согласованию)
	Наполнение раздела «Противодействие коррупции» официального сайта Новошешминского муниципального района Республики Татарстан                    осуществляется в соответствии с требованиями, установленными постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 04 апреля 2013 года № 225 «Об утверждении Единых требований к размещению и наполнению разделов официальных сайтов исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан в информационно -                              телекоммуникационной сети «Интернет» по вопросам противодействия коррупции»». За 1-е полугодие 2023 года информация о фактах коррупции, причинах и условиях, способствующих их совершению на телефон        доверия, горячей линии, интернет-приемной администрации                  Новошешминского муниципального района и других каналов связи,           не поступала. 

Значение индикатора составляет 16 при этом его выполнение составляет     100 %.

	31.
	5.7. Подготовка и размещение на официально сайте Новошешминского муниципального района ежегодных отчетов о состоянии коррупции и реализации мер антикоррупционной политики в Новошешминском муниципальном районе
	Помощник главы Новошешминского муниципального района по вопросам противодействия коррупции(по согласованию)
	Ежегодный отчет о состоянии коррупции и реализации мер по противодействию коррупции в за 2022 год в Новошешминском муниципальном районе                            опубликован в районной газете «Шешминская Новь» и размещается на официальном сайте Новошешминского муниципального района в разделе «Противодействие коррупции».

	32.
	5.8. Организация работы по проведению мониторинга информации о коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц, размещенной в средствах массовой информации и содержащейся в поступающих обращениях граждан и юридических лиц, с ежеквартальным обобщением и рассмотрением его результатов на заседаниях комиссии по координации работы по противодействию коррупции Новошешминском муниципальном районе
	Помощник главы Новошешминского муниципального района по вопросам противодействия коррупции(по согласованию)
	Результаты мониторинга информации о коррупционных проявлениях, размещенной в районной газете «Шешминская Новь», на официальном сайте Новошешминского муниципального района и                  поступающие в органы местного самоуправления                Новошешминского муниципального района через обращения граждан рассматриваются на заседаниях комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Новошешминском муниципальном районе.

	33.
	5.9. Доведение до средств массовой информации о мерах, принимаемых органами местного самоуправления Новошешминского муниципального района по противодействию коррупции
	Помощник главы Новошешминского муниципального района по вопросам противодействия коррупции
	За 1 полугодие 2023 года в районной газете «Шешминская Новь», на сайте газеты, в социальных сетях и на             официальном сайте Новошешминского муниципального района опубликовано 28 статей о мерах, принимаемых органами местного самоуправления   Новошешминского муниципального района по противодействию              коррупции на следующие темы:   Вячеслав Козлов: «Вести борьбу с коррупцией нужно по всем направлениям, и большое значение здесь играет профилактика», «Нанимая бывших чиновников, не нарушай закон», «Новошешминским чиновникам объяснили, как отчитаться о сведениях о доходах» ит.д. 

Значение индикатора составляет 1 при этом его выполнение составляет     100 %.



	34.
	5.10. Оформление и поддержание в актуальном состоянии специальных информационных стендов и иных форм представления информации антикоррупционного содержания
	Помощник главы Новошешминского муниципального района по вопросам противодействия коррупции
	В каждом здании органа местного самоуправления               Новошешминского муниципального района имеются                           информационные стенды, посвященные противодействию коррупции. Обновление информации на информационных стендах о противодействии                 коррупции осуществляется постоянно. Контроль за                   актуализацией информации на информационных стендах о противодействии коррупции ведется помощником Главы Новошешминского муниципального района по вопросам противодействия коррупции, путем посещения зданий органов местного самоуправления Новошешминского муниципального района.

	35.
	5.11. Организация контроля за раскрытием информации о деятельности организаций, осуществляющих деятельность в сфере управления многоквартирными домами
	Начальник отдела строительства, архитектуры и ЖКХ Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района
	Ежеквартально отдел строительства, архитектуры и жилищно – коммунального хозяйства Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан осуществляет контроль за управляющими компаниями Новошешминского муниципального района в части раскрытия информации об осуществлении деятельности в сфере управления многоквартирными домами. Так же согласно плана работ в 3-ем квартале 2023 года на заседании комиссии по координации работы по противодействию коррупции был рассмотрен вопрос об организации работы по предупреждению коррупционных проявлений в ходе реализации программы капитального ремонта жилых домов, образовательных учреждений и рациональное использование бюджетных средств и средств населения, поступающие на капитальный и текущий ремонт. 


	6. Обеспечение открытости, добросовестной конкуренции и объективности при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд органов местного самоуправления Новошешминского муниципального района, повышение эффективности использования муниципального имущества 

	36.
	6.1. Реализация мер, способствующих снижению уровня коррупции при осуществлении закупок товаров (работ, услуг) для муниципальных нужд, в том числе проведение мероприятий по обеспечению открытости и доступности осуществляемых закупок, а также реализация мер по обеспечению прав и законных интересов участников закупок
	Начальник отдела муниципального заказа Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района, помощник главы Новошешминского муниципального района по вопросам противодействия коррупции
	в течение 2023 года год для 52 руководителей муниципальных бюджетных учреждений   Новошешминского муниципального района Республики   Татарстан, участвующих в заключении муниципальных контрактов на территории Новошешминского муниципального района, будет проведен курс повышения квалификации контрактных управляющих по 44-ФЗ "О Контрактной системе в сфере закупок". Все контракты размещаются на сайте «zakupki.gov».

Значение индикатора составляет 1 при этом его выполнение составляет     100 %.

	37.
	6.2. Проведение инвентаризации муниципальной собственности на предмет выявления не используемого имущества
	Председатель Палаты 

имущественных и земельных отношений Новошешминского муниципального района
	Инвентаризация муниципальной собственности будет проведена в 3-ем квартале 2023г. Результаты проведения инвентаризации муниципальной собственности анализируются на предмет выявления не используемого имущества. Ответственность за проведение инвентаризации муниципальной собственности возложена на председателя Палаты имущественных и земельных отношений Новошешминского муниципального района Республики Татарстан.

	38.
	6.3. Совершенствование и усиление контроля за эффективностью использования и распоряжения муниципальным имуществом, в том числе переданного в аренду, хозяйственное ведение и оперативное управление  
	Председатель Палаты 

имущественных и земельных отношений Новошешминского муниципального района( по согласованию)
	Контроль за эффективным использованием и распоряжением муниципальной собственности возложен на Палату имущественных и земельных отношений Новошешминского муниципального района Республики Татарстан. Результаты контроля за эффективным использованием и распоряжением муниципальной собственности обсуждаются ежемесячно на совещаниях по анализу финансово – хозяйственной деятельности сельских поселений. А на заседании комиссии по координации работы по противодействию коррупции будет рассмотрен вопрос «О осуществлении контроля за использованием и распоряжением имущества, находящегося в муниципальной собственности.»

	39.
	6.4. Обеспечение ежегодного повышения квалификации в области противодействия коррупции муниципальных служащих, работников, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд.
	Начальник отдела муниципального заказа Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района, заведующий сектором кадров Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района
	в течение 2023 года год для 52 руководителей муниципальных бюджетных учреждений   Новошешминского муниципального района Республики   Татарстан, участвующих в заключении муниципальных контрактов на территории Новошешминского муниципального района, будет проведен курс повышения квалификации контрактных управляющих по 44-ФЗ "О Контрактной системе в сфере закупок". Все контракты размещаются на сайте «zakupki.gov».

Значение индикатора составляет 1 при этом его выполнение составляет     100 %.

	 7. Последовательное снижение административного давления на предпринимательство (бизнес-структуры)

	40.
	7.1. Проведение мероприятий по предупреждению и пресечению фактов коррупционных проявлений, совершаемых от имени или в интересах юридического лица
	Помощник главы 

Новошешминского муниципального района по вопросам противодействия коррупции (по согласованию),

Начальник отдела экономики Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района


	Для предпринимателей района регулярно проводятся  встречи с  контрольно-надзорными органами, где они имеют возможность задать свои вопросы и рассказать о существующих проблемах.
На встрече присутствуют  представители прокуратуры, налоговой инспекции, алкоголь инспекции, судебные приставы и др.  
Руководитель приемной Президента Российской Федерации в Республике Татарстан, главный федеральный инспектор по Республике Татарстан Виктор Демидов провел прием граждан в Новошешминске.

 Виктор Демидов, совместно с заместителем прокурора Республики Татарстан Александром Чеховским и руководитель Чистопольского межрайонного следственного отдела следственного управления следственного комитета РФ по РТ Дамир Сабирзянов.  приняли жителей района по вопросам социально-правового характера. 
Выполнение индикатора составляет     100 %.

	8. Повышение эффективности взаимодействия с правоохранительными органами

	41.
	8.1. Изучение представлений, протестов, частных определений, иной информации прокуратуры, судов, иных правоохранительных органов, о причинах и условиях, способствовавших совершению коррупционных правонарушений с последующим обсуждением на заседаниях комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Новошешминском муниципальном районе и принятием соответствующих мер
	Помощник главы 

Новошешминского муниципального района по вопросам противодействия коррупции (по согласованию), заведующий сектором кадров Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района
	Ответственность за проведение анализа и изучения актов реагирования, поступивших от правоохранительных и контрольно – надзорных органов Новошешминского района Республики Татарстан возложена на начальника общего отдела Совета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан. Обсуждение анализа актов реагирования, поступивших от правоохранительных и контрольно – надзорных органов Новошешминского района Республики Татарстан будет рассмотрено на заседании комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Новошешминском муниципальном районе в 3-м квартале 2023 года. 

	42.
	8.2. Ведение реестра актов реагирования, поступающих от правоохранительных и контрольно-надзорных органов Новошешминского района
	Помощник главы 

Новошешминского муниципального района по вопросам противодействия коррупции
	Ответственность за ведение реестра актов реагирования, поступающих от правоохранительных и контрольно – надзорных органов возложена на начальника общего отдела Совета Новошешминского муниципального района Республики Татарстан. Соответствующий электронный реестр актов реагирования, поступивших от правоохранительных и контрольно – надзорных органов Новошешминского района Республики Татарстан ведется в разделе «Противодействие коррупции» официального сайта Новошешминского муниципального района Республики Татарстан. 

	43.
	8.3. Проверка соблюдения законодательства при реализации приоритетных национальных проектов и республиканских целевых программ на предмет выявления коррупционных правонарушений
	Прокуратура Новошешминского района (по согласованию), 

отделение МВД России по Новошешминскому району 

(по согласованию)
	Ежегодно комиссия по координации работы по противодействию коррупции в Новошешминском муниципальном районе осуществляет запросы о предоставлении информации о результатах соблюдения законодательства при реализации приоритетных национальных проектов и республиканских целевых программ на предмет выявления коррупционных правонарушений в правоохранительные и контрольно – надзорные органы Новошешминского района Республики Татарстан. Полученные результаты при необходимости выносятся на обсуждение комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Новошешминском муниципальном районе. 

	44.
	8.4. Организация контроля за использованием муниципального имущества, земельных участков и за порядком передачи прав на использование данного имущества и его отчуждения
	Прокуратура Новошешминского района (по согласованию), контрольно-счетная Палата Новошешминского муниципального района(по согласованию), Палата имущественных и земельных отношений Новошешминского муниципального района (по согласованию)
	Контроль за использованием муниципального имущества, земельных участков и за порядком передачи прав на использование данного имущества и его отчуждение осуществляется органами местного самоуправления Новошешминского муниципального района и прокуратурой Новошешминского района Республики Татарстан. Ежегодный доклад о результатах контроля за использованием муниципального имущества, земельных участков и за порядком передачи прав на использование данного имущества и его отчуждение представляется главе Новошешминского муниципального района Республики Татарстан. А также Председатель палаты имущественных и земельных отношений выступает на  заседании комиссии по координации работы по противодействию коррупции.

	45.
	8.5. Организация взаимодействия контрольно-счетной палаты Новошешминского муниципального района с правоохранительными органами, направленного на безусловное соблюдение законодательства при расходовании бюджетных средств муниципальными учреждениями
	Отделение МВД России по Новошешминскому району 

(по согласованию), прокуратура Новошешминского района 

(по согласованию), контрольно-счетная Палата Новошешминского муниципального района(по согласованию)
	Взаимодействие в части проведения проверок расходования бюджетных средств в муниципальных бюджетных учреждениях Новошешминского муниципального района Республики Татарстан между контрольно – счетной палатой Новошешминского муниципального района Республики Татарстан и правоохранительными органами Новошешминского района Республики Татарстан налажено. Все выявленные нарушения контрольно-счетной палатой района направляются в прокуратуру района. 

	46.
	8.6. Доведение до населения Новошешминского района через средства массовой информации об имеющихся фактах разоблачения коррупционеров, отстранения должностных лиц от занимаемых ими должностей, привлечения виновных к ответственности
	Отделение МВД России 

по Новошешминскому району 

(по согласованию), прокуратура Новошешминского района 

(по согласованию), контрольно-счетная Палата Новошешминского муниципального района, филиал ОАО «Татмедиа» редакции газеты «Шешминская Новь» 

(по согласованию), помощник главы Новошешминского муниципального района по вопросам противодействия коррупции
	Предоставление и направление необходимых информационных материалов об имеющихся фактах разоблачения коррупционеров в районную газету «Шешминская Новь» организовано на постоянной основе помощником главы Новошешминского муниципального района по вопросам противодействия коррупции. Опубликование (обнародование) информации в районной газете «Шешминская Новь» осуществляется по мере ее поступления. 

	9. Усиление мер по минимизации бытовой коррупции 

	47.
	9.1. Обеспечение соблюдения 

требований законодательства в сфере муниципальной службы с целью устранения коррупционных рисков, возникающих при поступлении граждан на должность муниципальной службы
	Заведующий сектором кадров Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района
	Ответственным лицом за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в органах местного самоуправления                      Новошешминского муниципального района определен перечень               первоочередных мероприятий, которые проводятся с целью устранения коррупционных рисков, возникающих при поступлении на должности                          муниципальной службы Новошешминского муниципального района Республики Татарстан. За 1-е полугодие 2023 года проведена 1 консультация для нового сотрудника.  
Значение индикатора составляет 4 при этом его выполнение составляет     100 %.

	48.
	9.2. Обеспечение соблюдения 

очередности поступления детей дошкольного возраста в детские сады в соответствии с электронной очередностью. Исключение возможности необоснованного перемещения по очереди.
	Начальник отдела образования Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района
	В соответствии с требованиями Административного регламента предоставления муниципальной услуги «Постановка на учет и направление детей в государственные (муниципальные) образовательные организации, реализующие образовательные программы дошкольного образования»,(детские сады)»  в Новошешминском муниципальном районе осуществляется регистрация детей в автоматизированной информационной систем «Электронный детский сад» (далее - АИС«Электронный детский сад»)  в электронном виде на Едином портале государственных и муниципальных услуг (функций) (https://beta.gosuslugi.ru/); (далее — Единый портал) или при личном обращении Заявителя в  МУ «Отдел образования исполнительного комитета Новошешминского  муниципального района Республики Татарстан».

         В настоящее время в АИС «Электронный детский сад» зарегистрировано 53 детей  в возрасте от рождения до 3-х лет.  Родителям (законным представителям) при подаче заявления предоставляется информация, об имеющейся возможности контролировать позицию ребёнка в очередности в системе портала госуслуги. Основное комплектование дошкольных образовательных учреждений осуществляется с 1 по 10 июня ежегодно. На сегодняшней день (с января по июнь 2023г.) в дошкольные образовательные учреждения направлены и зачислены 28 детей. В течение года проводится текущее доукомплектование. За 1-ое полугодие 2023 года обращений граждан о нарушениях указанного Регламента не поступало.

Значение индикатора -100% - выполнен



	49.
	9.6. Ведение мониторинга обращений граждан о проявлениях коррупции в сфере образования и здравоохранения
	Начальник отдела образования Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района, Главный врач ГАУЗ «Новошешминская ЦРБ» 

(по согласованию)
	Мониторинг обращений граждан о проявлениях коррупции в сферах          образования и здравоохранения Новошешминского муниципального района осуществляется еженедельно, в том числе с использованием социальных сетей и ГИС «Народный контроль». 

За 1-е полугодие 2023 года обращений граждан о проявлениях коррупции в сфере образования и здравоохранения на территории Новошешминского        муниципального района Республики Татарстан, не поступало.

Значение индикатора составляет 1 при этом его выполнение составляет     100 %.

	50.
	9.12. Обеспечение действенного функционирования комиссии по координации работы по противодействию коррупции в отделе военного комиссариата Республики Татарстан по городу Чистополь, Чистопольскому и Новошешминскому районам, в том числе путем вовлечения в их деятельность представителей общественности
	Отдел военного комиссариата Республики Татарстан по городу Чистополь, Чистопольскому и Новошешминскому районам 

(по согласованию)
	Обслуживание территории Новошешминского                         муниципального района осуществляется отделом военного комиссариата Республики Татарстан по г. Чистополь, Чистопольскому и Новошешминскому районам (муниципальным), расположенного в городе Чистополь.

	51.
	9.13. Осуществление контроля за применением предусмотренных законодательством мер юридической ответственности в каждом случае несоблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции


	Управляющий делами Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района, Помощник Главы Новошешминского муниципального района по вопросам противодействия коррупции, Заведующий сектором кадров Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района
	Осуществлен контроль за применением предусмот​ренных законодательством мер юридической ответственности за несоблюдение требований, установленных в це​лях противодействия корруп​ции. 

В 1 полугодие 2023 года нарушений по несоблюдению запретов, ограничений и требований не выявлено.

Значение индикатора составляет 1 при этом его выполнение составляет     100 %.

	52.
	9.14. Обеспечение выполнения требований законодательства о предотвращении и урегулировании конфликта интересов на муниципальной службе
	Заведующий сектором кадров Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района


	Контроль за выполнением требований законодательства о                       предотвращении и урегулировании конфликта интересов на                       муниципальной службе ведется помощником Главы Новошешминского муниципального района по вопросам противодействия коррупции. За 1 полугодие 2023 года данных фактов выявлено не было.

Значение индикатора составляет 1 при этом его выполнение составляет     100 %.

	53.
	9.16. Осуществление контроля за соблюдением обязанности принимать меры, предусмотренные статьей 13.3 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», по предупреждению коррупции, в том числе по выявлению, предотвращению и урегулированию конфликта интересов организациями, подведомственными органам местного самоуправления
	Заведующий сектором кадров Исполнительного комитета Новошешминского муниципального района, 

Помощник главы Новошешминского муниципального района по вопросам противодействия коррупции
	За 1 –е полугодие 2023 года проверки по выявлению конфликта интересов в подведомственных учреждениях не проводились, запланированы на 3 и4 кварталы. 
Значение индикатора выполнено на 0%.                                                    


